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ANUNT

Inspectoratul Teritorial de Munce Cluj organizeaze in data de 25.03.2019 concurs pentru ocuparea unei
functii pub(ice de execulie vacante de consilier , clasa l, grad profesional superior, in Compartimentul
InformaticE din cadrul Seryiciului ,,Economic, Resurse ljmane, Administrativ si Informatici,'.

- 1 post de executie vacant de consilier clasa l, grad profesional superior, din cadrul Compartimentului
Informatice".

Concursul se va desfatura la sediut din Ctuj Napoca, strada G.Co9buc, nr. 2, jud. Ctuj dupi cum urmeaz; i

Dosarele de inscriere se vor depune in penoada 22.02.2019 - 13.03.2019, dupa urmatonjt program : de tuni
pane joj jntre orele 8,00-16,30 ti vineri intre orete 8,00-14,00 [a compartimentur resurese umane, camera
Leraj 3

Seleclia dosarelor de concurs va avea loc in perioada 14.03.2019 - 20.03.2019

Proba scrisa a concursutui se va desf;tura in data de 25.03.2019 incepand cu orele 11,00.

Data 9i ora suslinerii interviului se afiteazi obligatoriu odath cu rezultatele la proba scris6.

lnainte de inceperea probei scrise se face apelul nominat al ca(didatjtor, in vederea indepLinirii
formatitaqtor preatabile, respectiv verificarea identit;lii. Verificarea identit;lii candidatitor se face numai pe
baza bu{etinului, a ci4ii de identjtate sau a oricerui document care atest; identitatea, potrivit tegii,
Candidalii care nu sunt prezenli ta efectuarea apelutui nomin;l ori care nu pot face dovada identit;lii prin
prezentarea buletinutui, a drtii de identitate sau a oric;rLti document care si ateste identitatea sunt
considerati absenfi.

Durata de desfi$urare a activitdlii este:

- nedeterminatl :

Conditii qenerale de participare la concurs:

' candidalii trebuie sA indepLineasc; conditiite prevezute de art. 54 din Legea nr. 188/1999
privind Statututfunctionaritor pubtici (12), cu modificerite Si comptet;riLe ulterioarei

Conditii sDecifice de particiDare la concurs:

- studii universitare de Licen!6 absolvite cu diptom;, respectiv sLudii superioare de lung; durat;
absotvite cLr diptom; de Licen!6 sau echivatent; in domeniite fundamentale: ttijnle ingjneretti:-ingineria
sistemetor, calcutatoare fi tehnotogia informatiei; catcutatoare si inginerja jnformaljei;automatice 

Si
informatic; aplicat;; ingineria sistemeLor; ingineria informaliei; jngjnerja industriala si management;
informatic; aplicata in ingineria industriati ; inginerie 9i management ; informatica industrjata j jnformatica.

- vechime in specialitatea studiitor absoLvite 7 ani ;

- capacitatea de a Lucra in conditii specifice.

Responsabilitili 5i sarcini privind atributiile postului:

coordoneaza activitatea de administrare si intrelinere a reletei informatice 9i a infrastructuri! de comunjcatii de
date din.adrut insDectoratutui r
organizeaza $i coordoneaze reatizarea 9i intretinerea bazei informalionale necesare activit;lii Inspectoratutui

Teritoriat de Mund Ctuj ;
asigura suport tehnic pentru utilizarea sjstemetor informatice gestionate jn cadrul inspectoratutui;
participa La activit;tite de mentenanli evolutive ;i corective pentru sistemete informatice
gestionate(slAlr4Ac/coLUMBo,REGES)
anatizeazi si face propuneri de modernizare a sistemutui informatic ;
reatizeaz; cu sprijinul ceLortaLte compartimente ana[iza sistemetor informatice existente,formuhnd posibititati
de dezvottare a acestora ;

I
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2)
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prezint6 propuneri privind sistemut informatic Si asigur5 asistenti
echipamentelor hardware si software necesare imp(emenGrii acestuia';
parti.ip; la liciLatiite de achiitii de rehnica de cat(ut, produse
tnsDectora run:

I

7)

8)

de speciatitate pentru achizitionarea

software,servicii informatice ta njvetul

9). asigur; consuttan!5 in vederea intocmirii documentatiitor de atribuire din domeniuL lT ;10) organizeaz; ti coordonead activitatea de cutegeie a datetor specifice activitilii Inspectoratu(ui, asjgura
centraLizarea $i prelucrarea acestora ;

11) etaboreaze rapoarte $i anatize specifice utitizand bazete de date gestionate La soticitarea conducetoritor
compartimentelor f unctionaIe :

12) .particip; impreuni cu celetalte compartimente La elaborarea de rapoarte periodice, situalji, sjnteze tj alte
_. documente soli(itate de Inspec!ia Muncii sau organe aLe adminislraliei Locate ;rrr aslgura suponut toqislic de natur6 lT necesat derutirii in bune condilii a acliunitor des6 rate de inspectorat ;'14) asiguri s-uportul pentru reaLizarea ti imptementarea apticaliitor in'formatice specifice gestiuniir 

"iptoaiXiii'ptadministrSrii bazetor de date :

15) instruie$te 9j acortd asistenli personaLutui inspectoratutui cu privire [a utilizarea corecd a echipamentetoTi
aptjcatiitor specjfice domeniutui de activjtate {carcutatoare, imprjmante, copiatoare, aparate fax, echipament-e
cle comunicatii de date, etc.) ;

16)::L:!_oje1ii c| penonatuI cu atribu[ii in domeniuI resurseLor umane [a organizarea,] coordonarea programeLor
._. oe Tormare a personaLului privitor La domenjuL specific de activitate al compartimentuluj;
17) etaboreaza ti aptice in conformjtate cu cerinlete. Inspectiai Muncii si ate In;pectoratuLui , reguLi specifice pentru

utitilarea echipamentelor ti apticaliitor informatice ;
18) asigure si intreline functionarea retetei lo(ate de caicuLaloare : :
19) confjgureaza caracteristicite utjtizatorjto[ parolele ti drepturjLe de accesin retea
20) anatizeaz6 si tine evidenla echipamentetor software gi hardware anatizand permanent sistemul jnformatjc

existent si Propune imbun;Ulirea tj cre9terea efjcienfei acestuia, participand ta reatizarea proiectelor de
mo0ernlzare:

21i organjz-"aj fi coordoneaza achizitionarea de produse software,hardware si consumabitetor necesare desfasureriiacnuta! rn condrt optime;
22) jn cotaborare cu compartimentut achizilii pubtice, in baza referatelor de necesitate intocmite de

compartimentele instittrliei, solici te oferte, intocmeste studii de pia!;, note de fundamentare, caiete oe siicini,
oupa caz, pentru achiziliite de catcutatoare, taptop_uri, imprimante, copiatoare, faxuri, produse softwareprecum ti pentru consumabi(ete necesare functionirji in conditij optime a acestora

23) propune' etaboreaz; 5j aptjc; ceLe mai bune stategjj 5i metod'e de intreginere ji reparare a echipamentelor din
.,, !:9.r".:.ll"i:rfl"i ?enrru care a expirat perioada de giranlie, conform prevederiLor tegale specifice in vigoare;l4i aomlnlstreaza sl actualizeaza, pe baza datetor primite de [a compartimentete de specjaLitate, portatut ekern al

inspe(toratului asigur;nd Intretinerea acestuia in contormitaLe cu cerinlele instituliei fi cu nevoite de informare
ale agenttl0r economicj sau persoanelor fizice:

i:l !:l?!i1 ! "ldtJii 
l: 

."ecesa 
re rilmetor speciatizate penLru intrelinerea ti depanarea echrpamenretor existenre;

zo, eraDoreaza tl apllca ln conlormitate cu cerinle(e Inspecliei Muncii, potitici de securitate informatic; a datelor
.-. vehicutalejn cadrut.institutiei, prin inetrmediul retetei locaLe $i asjgu;; actuatizarea continui a acestora j
1/j organrzeaza gr coordoneaza conectarea [a relete informalionate na]ionale ti utilizarea acestora ;28) cotaboread in plan informational cu atte institutii:
29) inventariaze impreun; cu compartimentul economic,achizitii pubtice si administratjv documentete create in

vederea pred;rii [a arhiv; conform Lg..16/1996 actuatizat; si participa ra setectionarea, pestrarea si casarea

--. documenteLor din arhiva inspectoratutui in vederea pred;rii materiatuLui setectionlt h arnivete oe statj
30) face propuneri de modificare a nomenclatorutui arhivistic.
31)utitizeaz; aplica-tia CoLumbo conform activiti-titor specifice postuLui si metodotogiei transmisd de Inspectia

Muncii $i aprobatS prin decizie de InspectoruLui General de Stat
l2) inLocme$te procedurite operafionale specifice activi6$Lor procedurabiLe efectuate;
l3) atte sarcini si atrjbutii jn domeniul de competenta poirivit actetor normative sau dispuse ierarhic

Conditii oferite:
" salariul conform regLementiritor tegaLe'in vigoare, ta data angaj;rii;

^ 
- programul de lucru conform Regutamentutui de Ordine Interioarx $j a tegislatjei in vigoare;

uosarul oe rnscnere la concurs va contine in mod oblidatoriu:

- formutarut deinscrjere prevazut in anexa 3 lse pune la dispozitja candidotilor prin secretoriatut
comisiei de concurs);
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- cur cutum Utae t modelul comun eufopean ;
- copia actuLui de identitate:

a-.t;j:l1""fl:.:t"- 
ot studii,certificatelor ti attor acte care ateste efecruarea unor specializ;ri,i

^--:"1J"_-.:i::,"t] .d. 
rund sau, dup; caz, a adeverinlei etiberate de angajator pentru perioada [ucrat;,care sa ateste vechimea in munci Si, dupa caz, in speciaLitatea studiiLo, niauruiu 

.oarpu.,, 
functiei publice.Modetul orientativ aL adeverintei mentionate este prev;zut in anexa nr.2D

'copra adeve.ntei care sd ateste starea de sen;tate corespunz;toare, etiberati cu cet mult 6 tuni anteriorderulirii concursuLui de cetre medicul de famiLie at .unaiautuLui, li.uu.in;;;; 
",*,a 

starea de dn;tatecontine, in crar, numirul, data, numere emitentu(ui ,i caLitatea u.u*riu,'lriioi,nuar, standard stabitit deMinisteruL S;nit;!i pubLice:

'cazierul judjciar;

' dectaratia pe proprie rdspundere sau adevefinia care s5 ateste catiatatea sau tipsa caLitelii de lucritor aLSecurit;lii sau colaborator aI acesteja;

copiire de pe actele mentionate mai sus se prezinti in copii tegatizate sau'nsolite oe oocumenteLe originale,care se certificd pentru conformitatea cu originatut de c6tie secietarut _qri,l"iiu .o*uo.
Bibliografo Ia concursur organizot penttu. 

?auplrea funcriei publice de execurie vacanrc esrc onexotd IopreTentul onunl $i etLe o/iroto- pe site-ul jtrnclui@itmclui.ro

Relalii suptimentare se pot obline la tetefonuL 0264/598407 interior 210 sau [a sedju Inspectoratutui reritoriatde Munc; Ctuj

5tr. G.Cosbuc nr.2 Ctuj nap@a,judctuj
1e\,: t4 0764 59A 407 | ld: +4 0261  3s 119

PAcurariu DanieL Octavian,


