INSPECTIA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CLUJ

Nr. "%33/ /09.08.2021

ANUNT CONCURS

Avand in vedere prevederile art. 618 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, organizat in baza Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 183/2020 privind desfdsurarea pe perioada stdrii de alertd
a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul institutiilor si
autoritatilor publice, aprobatd prin Legea nr. 33/2021,

Inspectoratul Teritorial de Muncd Cluj - institutie in subordinea Inspectiei Muncii,
organizeaza la sediul institutiei din str.G.Cosbuc nr.2, et. 3, Cluj Napoca, jud. Cluj,
concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
inspector, clasa i, gradul profesional debutant la Compartimentul Spravegherea
Pietei Indrumare Angajatori si Angajati In domeniul Securitate si Sanatate in Munca.
Durata normala a timpului de munca, respectiv, 8 ore/zi, 40 de ore pe saptamana
Calendarul de desfasurare a concursului: :

1. proba scrisa in data de 08 septembrie 2021, ora 10.00;

2. proba de interviu, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa
minimum 50 puncte.

3. Conditii de participare la concurs pentru functia public de exectie vacanta de
inspector clasa I, gradul profesional debutant:

-Conditiile generale: Candidatii trebuie s& indeplineasci conditiile generale
prevazute de art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu medificarile si completarile ulterioare, cu exceptia conditiei de
atestare a starii de sanatate pe baza de evaluare psihologica.

-Conditii specifice:
-studii universitare de licentd absolvite cu diplorni de ticenta sau echivalenta in
domeniile fundamentale: stiinte ingineresti, stiinte agricole si silvice, stiinte
juridice, stiinte economice sau in specializarile: sociologie, psihologie, medicina,
administratie publica si stiinte politice;

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: nu este
cazul.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca
Cluj, n perioada 9 august 2021 - 30 august 2021, inclusiv, si trebuie sa contind in mod
obligatoriu urmatoarele documente:

- formularul de inscriere prevézut in anexa nr.3 la H.G nr.611/2008 cu modificirile si
completarite ultericare(se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de
concurs si pe pagina de internet);

- curriculum vitae, modelul comun european;

Str.G.Cosbuc nr.2, Cluj Napoca, Jud.Cluj
Tel.: +4 026 598 407; fax: +4 0264 439 219
itrncluj@itmecluj.ro

www.itmcluj.ro



INSPECTIA MUNCi! )
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CLUJ

- copia actului de identitate;

- copiile diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documenre care atestd

efectuarea unor specializari si perfectionari;

- copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru

perioada lucrata, care s& ateste vechimea in muncd si, dupi caz, in specialitatea

studiilor necesare ocuparii functiei publice, conform anexei 2D din H.G.nr.611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare (se pune la dispozitia candidatilor prin
secretarul coemisiei de concurs si pe pagina de internet);

- copia adeverintei care atestd starea de sanitate corespunzitoare, eliberati cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe proprie raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din

formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al

Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezint& in copii legalizate sau nsotite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre

secretarul comisiei de concurs.

Biblicgrafia:

1. Constitutia Remaniei, republicati;

2. Titlul I si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicat, cu modificirile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

5. Legea nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicati,
cu modificarile si completarile ulterioare; ‘

6. Hotararea Guvernului rr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functienare a Inspectiei Muncii, cu modificirile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munci, cu modificirile si completirile
ulterioare;

8. Hotararea Guvernului nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii securitdtii si sanatatii in munci nr. 319/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare; _

9. Hotardrea Guvernului nr.409/2016 ce transpune Directiva 2014/35/UE privind
conditiile introducerii pe piata a echipamentelor electrice de joasa tensiune;
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10.Hotararea Guvernului nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si
sanatate pentru locul de munci;

11.Hotararea Guvernului nr.305/2017 si Regulamentul UE 2016/425 privind conditiile
introducerii pe piata a echipamentelelor individuale de protectie;

12.Hotdrarea Guvernului nr.1029/2008 ce transpune Directiva 2006/42/CE privind
conditiile introducerii pe piatd a masinilor;

13.0rdonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

1. Constitutia Romaniei;

2. Reglementari privind functia publica si functionarii publici;

3. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la ura si
discriminare;

4. Reglementari privind infiintarea, organizarea si functionarea Inspectiei Muncii;
5. Reglementari privind securitatea si sanatatea fn munci;

Atributiile prevazute in fisa postului:

1) aplicarea corectd si unitara a legislatiei nationale care reglementeazi relatiile de
munca si securitatea si sanatatea jn munca

2) ia la cunostinta actiunile din Programul propriu de actiuni al inspectoratului
teritorial de munca in baza analizelor datelor statistice, specificului geo-economic al
judetului si Programului - cadru de actiuni al Inspectiei Muncii;

3) analizeaza dosarele de cercetare a evenimentelor intocmite de angajatori;

4) urmareste procedura si circuitul documentelor din cadrul Inspectoratului
Teritorial de Munca Cluj;

5) gestioneaza aplicatia registrului general de evidenta a salariatilor

6) intocmeste raspunsuri la adresele intrate in ITM si repartizate de catre seful
ierarhic superior

7) urmareste inregistrarea accidentelor de munca;

8) inregistreaza informatii in aplicatia COLUMBO;

9) analizeaza producatorii, reprezentantii autorizati, importatorii si distribuitorii
cu privire la respectarea prevederilor legale referitoare la introducerea pe piata a
produselor din domeniul de competent3;
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10) elaboreaza, pune in aplicare si actualizeazi periodic programe sectoriale
specifice, referitoare la categoriile de produse pentru care desfasoara actiuni de
supraveghere a pietei;

11) identifica produsele din domeniul de competenti care prezinta suspiciuni de

neconformitate, preleva probe si efectueazd incerciri, in limitele bugetului aprobat

pentru finantarea acestei activitati;

12) atentioneaza utilizatorii cu privire la riscurile de accidentare identificate
la  produsele din domeniul de competents §i coopereaza cu acestia pentru
prevenirea sau reducerea acestora;

13) analizeaza si solutioneazd, in conformitate cu reglementarile in vigoare,

contestatiile, sesizarile si reclamatiile referitoare la securitatea produselor

introduse pe piata.

14) respecta prevederile legale privind confidentialitatea datelor cu caracter personal;

15) indeplineste si alte sarcini si atributii dispuse jerarhic in domeniul de competenta.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Cluj si la
secretarul comisiei de concurs, consilier Chirilean Rodica, nr. telefon: 0264/598 407 e-
mail: rodica.chirilean@itmcluj.ro

Afisat in data de 09 august 2021, la sediul si pe pagina de internet a institutiei.

Pacurariu Daniel Octavian
Inspector Sef
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