INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CLUJ

Bibliografie

Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei Publice de conducere de Sef
birou in cadrul Serviciului Control Securitate si Sanatate in Munca

1. Constitutia Romaniei , republicata :

2. Titlul I si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare :

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare

6. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicats, cu
modificarile si completirile ulterioare;

7.Hotararea Guvernului nr.488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Inspectiei Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
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8.Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare; '
9.Hotaréarea Guvernului nr.1425/ 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munci nr. 319/2006, cu modificirile si
completarile ulterioare;
10.Hotararea Guvernului nr.1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea in munca de cétre lucrtori a echipamentelor de muncj;
11.Hotdrérea Guvernului nr.1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru locul de muncy;
12.Hotararea Guvernului nr.1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea de catre lucritori a echipamentelor individuale de protectie la locul de
munca;
13.Legea nr. 52/2011-privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri, cu modificarile si completarile ulterioare;
14.0Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificirile
si completarile ulterioare;
15.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr.99/2000 actualizata privind masurile ce pot fi
aplicate in perioadele cu temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate in
munca ;
16. Hotararea Guvernului nr.300/2006 - privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru santierele temporare sau mobile.
17. Legea nr.337/21.12.2018 privnd statutul inspectorului de munca, cu modificirile si
completarile ulterioare.
18. Hotararea Guvernului nr.971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si sanatate la locul de munci, cu modificirile si completarile ulterioare.
19.0rdinul nr.1887/2018 privind avizarea spatiilor destinate depozitarii munitiilor, capselor
sau pulberilor pemtru munitie.
20.Hotararea nr.95/2011 pentru modificarea si completarea Normelor tehnice privind
detinerea, prepararea, experimentarea, distrugerea, transportul, depozitarea, manuirea si
folosirea materiilor explozive utilizate in orice alte oparatiuni specifice in activitatile
detinatorilor, precum si autorizarea artificierilor si a pirotehnistilor, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr.536/2002.
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TEMATICA
1. Constitutia Romaniei - Titlul | -Principii Generale, Titlul Il - Drepturile si
indatoririle fundamentale; CAP.I -Dispozitii comune si CAP Il - indatoririle

fundamentale ;

2. Reglementari privind functia publica - 0.U.G nr. 57/2019, privind Codul
Administrativ Titlul I si Il ale partii a Vl-a ;

3. Reglementari privind activitatea de control in domeniul securitatii si sanatatii in
munca ;

4. Reglementari privind organizarea Inspectiei Muncii;

5. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor

fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la urd si discriminare;

6. Reglementari privind regimul juridic al contraventiilor;

7. Reglementari privind egalitatea de sanse intre femei si barbati -Legea 202/2002
republicata , cu modificarile si completarile ulterioare; -Cap. | - Dispozitii generale si

Cap. Il -Egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii ;

Pacurariu Daniel Octa

Inspector sef AT

N (B a2 |
Inspectoratul Tentbnél'dejwMuméa C/f,,[U]
] \ ot gAlT Vi

Str. G.Cosbuc nr.2, Cluj Napoca,jud.Cluj
Tel.: +4 0264 598 407; fax: +4 0264 439 219
itmcluj@itmcluj.ro

www.itmcluj.ro

Pagina 2
din 2

" BEGRE . Sy o, R SR
e R . R T | LR



