INSPECTIA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CLUJ

BIBLIOGRAFIE

pentru examenul de promovare in functie publica de
inspector de munca clasa I, gradul profesional superior
la Serviciul Control Munc Nedeclarat

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Legea nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata,
Cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr.188/1999 republicad cu modificarile si completirile ulterioare privind
statutul functionalrilor publici;

4. Hotarérea Guvernului nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a Inspectiei Muncii, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completarile
uleterioare;

6. Ordonanta Guvernului nr. 25/2014 privind incadrarea in munci si detasarea strainilor
pe teritoriul Romaniei si pentru modificarea si completarea unor acte normative
privind regimul strainilor in Romania, cu modificrile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 156/2000 privind protectia cetatenilor romani care lucreazs in strainatate,
Cu modificarile si completérile ulterioare;

8. Hotararea Guvernului nr. 384/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 156/2000 privind protectia cetatenilor romani care
lucreaza in strainatate, cu modificarile si completarile ulterioare.

9. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completirile ulterioare;

10. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificirile si completérile ulterioare;

11. Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitdti cu caracter ocazional
desfasurate de zilieri, republicata, cu modificirile $i completarile ulterioare;

12. Ordinul nr. 831/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
52/2011 privind exercitarea unor activititi cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri, cu modificarile $i completarile ulterioare;

13. Hotararea Guvernului nr. 905/2017 Privind registrul general de evident al
salariatilor, cu modificirile $i completarile ulterioare;
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14. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor
economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si
intreprinderile familiale, cu modificarile si completarile ulterioare;

I5. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

16. Legea nr. 16/2017 privind detasarea salariatilor in cadrul prestirii de servicii
transnationale, cu modificarile si completirile ulterioare;

17. Hotararea Guvernului nr. 337/2017 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind

detasarea salariatilor in cadrul prestirii de servicii transnationale pe teritoriul
Romaniei, cu modificirile si completirile ulterioare.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cuy caracter personal cuprinse in
acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor

Persoane autorizate sa-l primeasci. Dacd ati primit acest document in mod eronat, vd adresdm rugdmintea de a returna documentul
primit, expeditorului




