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INFORMARE PRIVIND MODUL DE DESFASURARE A ACTIVITATII DE
ELIBERARE A EXTRASELOR REVISAL

Inspectoratul Teritorial de Munca CLUJ aduce la cunostinta salariatilor sau fostilor
salariati cu domiciliut in judetul CLUJ, modul de desfasurare a activitatii de

eliberare a extraselor Revisal Tncepdnd cu data de 13.02.2023.

Conform prevederilor art.7 alin.6 din H.G.nr.905/2017, privind registrul general
de evidenta a salariatilor, obligatia de eliberare a extrasului din registru revine
angajatorilor.

In conformitate cu dispozitiile art. 7 alin.8 din H.G.nr.905/2017, in situatia in care
angajatorul se afla in imposibilitatea de a elibera un extras din registru electronic
al salariatilor, avand in vedere si dispozitiile art.6 din H.G.nr.1164/2022,
salariatul/fostul salariat cu domiciliul in judetul CLUJ, poate solicita
Inspectoratului Teritorial de Munca CLUJ eliberarea unui extras din registru, din
care sa rezulte activitatea desfasurata la acesta in calitate de salariat.

Cererea se poate depune la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca CLUJ,
trimite pe posta, fax sau posta electronica pe adresa de e-mail
revisal.parole@itmcluj.ro

in cazul trimiterii pe posta electronici, cererea va fi semnati de petent cu
semnatura olografa (scanat) sau cu semnatura electronica.

Cererea pentru eliberarea extrasului, formulata de salariat/fostul salariat conform
modelului pus la dispozitie de Inspectoratul Teritorial de Munca Cluj, va fi insotita
de copia actului de identitate al solicitantului.

Termenul de solutionare a cererii este de 15 zile de la data solicitarii.

Potrivit Legii nr. 108/1999, republicatd, pentru infiintarea si organizarea Inspectiei
Muncii si a Normativului cu tarifele pentru plata prestatiilor de servicii in domeniile
de activitate ale Inspectiei Muncii, aprobat prin Ordinul MMFPSPY nr.826/2014,
pentru eliberare extrasului Revisal se percepe un tarif de 20 lei/document.
Conform actului normativ indicat, plata tarifului se face anterior eliberarii
documentutui.
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Plata tarifului se poate face prin mandat postal sau virament bancar in contul
pentru EXTRAS REVISAL:

Beneficiar: ITM Cluj-Napoca

CUVCIF 12329865
Cont IBAN: RO17 TREZ 2165 032X XX02 3472
Deschisla:  Trezoreria Cluj

Avand in vedere faptul ca documentul eliberat de Inspectoratul Teritorial de
Munca Cluj contine date cu caracter personal, acesta se va ridica personal de
catre solicitant cu actul de identitate in ORIGINAL de la sediul Inspectoratului
Teritorial de Munca Cluj:

REGISTRATURA, Str. George Cosbhuc nr. 2,
de LUNI pana VINERI, intre orele 8,30-13,00.

Mentionam ca documentul eliberat de Inspectoratul Teritorial de Munci Cluj -
EXTRASUL REVISAL nu reprezinta dovada de vechime in munca. Pentru dovedirea
vechimii in munca, in conformitate cu prevederile art. 34 alin.5 din Codul Muncii,
salariatii sau fostii salariati se vor adresa angajatorilor, care la solicitarea scrisa a
salariatului sau a fostului salariat, au obligatia sa elibereze adeverintd de
vechime in munca, pe baza documentelor privind incheierea, modificarea,
suspendarea, executarea si incetarea contractului individual de munca emise de
angajator si aflate in arhiva sa.
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