INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CLUJ

Bibliografie

privind concursul de de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executiei vacante de
inspector de munca, clasa |, grad profesional superior in cadrul Serviciului, Control Munca
Nedeclarata.

1. Constitutia Romaniei;

2. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicat3, cu modificirile si completarile ulterioare

3. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4.Hotararea Guvernului nr.488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Inspectiei Muncii, cu modificérile si completérile ulterioare;

5.Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare;

6. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicat;

7. Hotararea Guvernului nr.12/2017- privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale;

8.Legea nr.161/2003 privind unele m&suri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9.Legea nr. 52/2011-privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10.Legea nr. 62 /2011 -republicata- a dialogului social, cu modificirile si completarile ulterioare;
11.Legea nr. 252/2003- privind registrul unic de control;

12.0rdonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare;

13.0rdonanta nr. 25 / 2014-privind incadrarea in munc si detagarea strainilor pe teritoriul Romaniei si
pentru modificarea si completarea unor acte normative privind regimul strdinilor in Romania;
14.0rdinul nr. 64/2003 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

15.Hotardrea Guvernului nr. 905/2017- privind registrul general de evidentd a salariatilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

16.Legea nr.335/2013-privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatant superior, cu
modificarile si completarile ulterioare;

17.Legea nr. 156/2000- republicata privind protectia cetatenilor roméni care lucreaza in strainitate si
normele de aplicare, cu modificarile si completarile ulterioare;

18.Legea nr.16/2017 - privind detasarea salariatilor in cadrul prestérii de servicii transnationale;

19. legea nr.176/2018- privind internshipul;

20. Legea nr.81/2018- privind reglementarea activitatii de telemunca.

21. Ordonanta nr.2/2001 - privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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