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CAMPANIE NAŢIONALĂ 

 
Actiune de verificare si control a respectarii prevederilor SSM in domeniile: hoteluri si alte 

facilitati de cazare (cod CAEN 55) si restaurante si alte activitati de servicii de alimentatie ( cod 
CAEN 56) 

 
  
  
Perioada de desfăşurare:Trimestrele I-III 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OPIS : 
 

I. Motivarea campaniei 

II. Obiectivele campaniei 

III. Grupul tinta 

IV. Durata campaniei 

V. Acte normative 
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I.    MOTIVAREA  CAMPANIEI 
 

Activitatea agenţilor economici în domeniul turismului şi al serviciilor de alimentație publică 

acoperă la nivel naţional o gamă largă de activități diferite incluzând hotelurile, restaurantele, 

serviciile fast - food, cantinele, cafenelele, cofetăriile etc. Un număr important de angajaţi din 

țara noastră își desfăşoară activitatea în acest domeniu. 

Activitatea desfășurată de lucrătorii angrenați în acest domeniu economic este influențată și 

de următorii  factori:  

- caracterul sezonier de muncă; 

- instabilitatea angajamentului forței de muncă slab calificată; 

- rulajul forței de muncă; 

- suplinirea lipsei de personal  prin angajarea lucrătorilor de altă naționalitate. 

Securitatea şi sănătatea în muncă a lucrătorilor care desfășoară activități în domeniul 

hotelier și al serviciilor de alimentație publică trebuie să fie permanent în atenția angajatorilor, 

deoarece acești lucrători sunt expuşi la o serie întreagă de riscuri de accidentare la locul de 

muncă.  

Datorită caracterului sezonier al acestor activităţi, angajatorii din domeniul turismului, 

alimentaţiei publice şi comerţului, au tendinţa de a minimaliza riscurile existente, privind 

securitatea şi sănătatea la locul de muncă, fapt constatat şi în campaniile desfăşurate anterior pe 

Litoralul Mării Negre. Scopul campaniei este de creştere a gradului de conştientizare, atât a 

angajaţilor cât şi a angajatorilor în ceea ce priveşte necesitatea aplicării şi respectării la locul de 

muncă a legislaţiei specifice în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă și de scăderea cu cel puțin 

25% accidentele de muncă. 

 

 

 

 

  II.  OBIECTIVELE CAMPANIEI 
 

 

• Creşterea gradului de conştientizare a angajatorilor şi a angajaţilor în ceea ce priveşte 

necesitatea respectării prevederilor legale în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă; 

• Identificarea echipamentelor de muncă, în special cele sub incidența ISCIR – lifturi, centrale 

de producere a  apei calde, precum și alte echipamente care pot prezenta în exploatare riscuri 

pentru lucrători (arsură termică, explozii, incendiu, etc), cum ar fi:  hote, aragaze, butelii; 

• Verificarea modului de instruire a lucrătorilor și de însușirea instrucțiunilor predate. 
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III.  GRUPUL ŢINTĂ  

   
 
 Pentru controlarea modului in care sunt respectate prevederile legale in domeniul 

securitatii si sanatatii in munca , Inspectia Muncii, prin inspectoratele teritoriale de munca , va 

declansa actiuni de control la angajatorii care desfasoara activitati in domeniul alimentatiei 

publice, turismului si comertului, respectiv: restaurante, baruri, cafenele, fast-food-uri, activitati 

de catering, hoteluri, moteluri, pensiuni, parcuri pentru rulote, campinguri , etc.   

 
 
      

IV.  DURATA CAMPANIEI 
  

Acţiunea se va desfăşura în toate judeţele, la angajatori din domeniile sus-menţionate, în trim. III 

pentru acțiunea pe litoral şi în trim. I şi III pentru celelalte județe. 

  
V. ACTE NORMATIVE DE BAZĂ 
 
Acţiunile de control se vor efectua în baza şi cu respectarea următoarelor acte normative: 

- Legea nr. 108/1999, privind înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii, republicată, 
modificată şi completată; 

- H.G. nr. 488/2017, privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a 
Inspecţiei Muncii; 

- O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, modificată şi completată 
prin Legea nr.180/2002. 

 
În cadrul acţiunilor de control, se va verifica modul în care se respectă prevederile 
următoarelor acte normative în vigoare: 

- Legea Securităţii şi Sănătăţii în muncă nr. 319/2006; 
- HG 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 

Legii Nr. 319/2006; 
- HG 971 din 26 iulie 2006 privind cerinţele minime pentru semnalizarea de securitate 

şi/sau de sănătate la locul de muncă;  
- HG 1.051 din 9 august 2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru 

manipularea manuală a maselor care prezintă riscuri pentru lucrători, în special de 
afecţiuni dorso - lombare ;  

- HG 1.091 din 16 august 2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate 
pentru locul de muncă; 

- HG 1.146 din 30 august 2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate 
pentru utilizarea în muncă de către lucrători a echipamentelor de muncă;  

- HG 355 din 11 aprilie 2007 privind supravegherea sănătăţii lucrătorilor; 
- HG 1.048 din 9 august 2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru 

utilizarea de către lucrători a echipamentelor individuale de protecţie la locul de 
muncă; 



  

 

Str. Matei Voievod, nr. 14, Sector 2, Bucureşti                                                                                                                                              4  

Tel.: +4 021 302 70 31; fax: +4 021 252 00 97 

comunicare@inspectiamuncii.ro 

www.inspectiamuncii.ro             

INSPECŢIA MUNCII  
- 1058 din 29 august 2006 privind cerințele minime pentru îmbunătățirea securității si 

protecția sănătății lucrătorilor care pot fi expuși unui potențial risc datorat 
atmosferelor exploziv 

- HG 493/2006 - privind cerinţele minime de securitate şi sănătate referitoare la 
expunerea lucrătorilor la riscurile generate de zgomot; 

 
  

Inspector Sef 

Daniel Octavian PACURARIU 
 


